ООО Санаторий-профилакторий «Уральский»
Утверждаю 
Главный врач 
Бычина О.В.
_________________ 
« 01» апреля 2021г.
Организационная структура
ООО Санаторий-профилакторий «Уральский»
и основные функции ее основных элементов
Структуру санатории можно представить схемой состоящей из следующих основных компонентов  (Приложение схема 1.):
«Администрация» - (главный врач на правах генерального директора на основании Устава), осуществляет общее руководство санаторием, контролирует работу всех подразделений санатория на основании полученных отчетов от бухгалтерии об использовании материальных средств, продуктов питания и лекарственных препаратов  и др.;
   «Ресепшен»  -  (дежурные администраторы – 4 чел.) регистрация информации о поступлении, размещении и выписке пациентов, инструктажи отдыхающих  о правилах внутреннего распорядка и пожарной безопасности, справочное информирование по общим вопросам.

 « Бухгалтерия»   (главный бухгалтер, бухгалтер – кассир, специалист по учету реабилитационных услуг) - организация и контроль финансово-хозяйственной деятельности  санатория, учет  количества приобретаемых, имеющихся в наличии и выданных продуктов питания, медикаментов и инвентаря,  расчет их стоимости,  расчет стоимости  и учет затрат на  оказываемые  услуги, подготовка  отчетов о результатах работы и др.
«Жилой комплекс»  (специалист  по бронированию номеров, кастелянша, горничные 2 чел.)- совокупность  помещений жилого корпуса, которые обеспечивают размещение и проживание пациентов в санатории; обеспечивает   создание комфортных и безопасных  условий пребывания.
«Лечебный комплекс» — обеспечивает проведение  санаторно-курортных лечебных и реабилитационных мероприятий  - прием пациентов, назначение соответствующего поставленному диагнозу лечения, обеспечение  необходимыми им лекарственными препаратами; (терапевт, физиотерапевт, медсестра по массажу-2 чел, медсестра по физиотерапии-2 чел., медсестра процедурного кабинета 1 чел., инструктор ЛФК, медсестра диетическая) 
 «Комплекс питания» (повара - 4 чел, официанты - 2 чел., заведующий складом) обеспечивает отдыхающих  диетическим питанием, согласование пациента с  медсестрой  выбор системы питания и диеты  в зависимости от рекомендаций, установленных лечащим врачом. В состав комплекса входят: пищеблок — осуществляет приготовление блюд; столовая — занимается кормлением  в соответствии с системой и рационом питания каждого из них, продуктовый склад.
«Отделение реабилитации инвалидов» (психолог, логопед, социальный педагог, социальный работник, инструктор по ЛФК, аниматор, лечебная служба)- предоставляет  услуги по  медико - социальной реабилитации совершеннолетним инвалидам и детям - инвалидам по сертификатам от министерства социального развития, в условиях временного (с проживанием) и дневного пребывания.
 «Спортивный комплекс» (инструктор  по ЛФК) проводит групповые и индивидуальные занятия по лечебной физкультуре в спортивном зале и  бассейне. 
«Культурно-развлекательный комплекс» (аниматор) – организует и проводит культурно-развлекательными программамы для гостей санатория, обеспечивает условия для  культурного досуга, организацию экскурсий.
«Хозяйственная служба» (подсобный рабочий)  - осуществляет хозяйственные работы  в помещениях и на территории, проводит небольшие ремонтные работы. 
 «Склад» (заведующий складом) -  организует и контролирует работу продуктового и материального складов; занимается заказом, приемом, хранением и выдачей  продуктов питания  и материальных средств. Обеспечивает продуктами  пищеблок  и инвентарем   подразделения санатория. 
Специалист по охране труда обеспечивает безопасные условия труда работников и условия проживания отдыхающих в санатории.
Специалист по пожарной безопасности обеспечивает противопожарный режим и профилактику ЧС.
Организационная структура санатория  является линейно-функциональной, т.к.  заведующие всех подразделений управляют только своим отделом напрямую, т.е. линейно, и только главный врач осуществляет руководство всеми подразделениями, находящимися на более низком уровне организационной структуры санатория, т.е. является функциональным руководителем.
К высшему уровню управления в организационной структуре относятся:
- Главный врач,
- Главный бухгалтер.
[bookmark: _GoBack]К среднему уровню управления относятся:
- Старшая медицинская сестра,
- Заведующий складом.
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